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湖 北 中 医 药 高 等 专 科 学 校 
 

2020-2021 学年第二学期 

第二期教学简报 

“乡村四月闲人少，才了蚕桑又插田”，乘职教大会东风，精准

发力，助推职教新局面！现就 2021 年 4 月教学情况总结如下： 

一、教学治理 

1.提质培优。学习领悟全国职业教育大会、湖北省职业教育大会

精神，常态化推进学校提质培优行动计划工作。完成了“创新型教学

团队申报”工作，审议了高水平专业群、“课堂革命”典型案例、国

际合作等项目的建设方案。 

2.教学管理。召开了面授教学教师专题会议，落实了教学任务，

顺利有序开展扩招弹性学制面授教学。 

3.专业设置。新申报的药品质量与安全、公共卫生管理、智慧健

康养老服务与管理等专业获省教育厅批准 2021 年招生，学校专业数

达 21个。 

二、教学运行 

（一）常规教学 

1.扩招教学准备。制订了 2019 级和 2020 级扩招弹性学制学生面

授教学计划，落实了教学任务，印发了《2021 年扩招弹性学制学生

面授工作安排及事务办理指南》。 
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2.教学运行稳定。系部听评课全面开展。 

3.相关考试工作。组织完成 2021 年度毕业考试、“3+2”转段考

试、单招考试等工作。 

（二）毕业实习 

1．毕业年级工作 

发布实习生结束通知，学生均安全返校参加毕业考试；为实习返

校学生服务，进行实习手册验章。 

2．实习下点工作 

顺利完成 2019 级药学类、健康促进类专业实习“双选”线下面

试工作，429 名学生与 32家企业充分沟通，确定实习单位。完成 2019

级 3839 人的实习计划编制，其中学校安排 2650 人，自行联系人数

1189人。 

三、教学建设 

1.专业群建设。筹备学校专业群建设专题会议，拟定会议资料。 

2.1+X 证书制度试点。确定继续申报母婴护理（中级）、幼儿照

护（中级）、老年照护（中级）和健康财富规划（初级）4个证书项

目，新申报药品购销、中医体质评估与应用和皮肤护理 3个证书项目。 

3.开展国控专业教学诊改。向国家医学考试中心购置“医师考试

通过率分析报告”，中医系、医疗系撰写诊改报告。 

四、素质提高 

组织 5 名系部及职能部门负责人参加“省级‘双高’建设工作系

统推进暨高水平学校与高水平专业群建设”线上培训。 
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五、作风建设 

1．加强工作自觉性。制订学校 2021 年职业教育活动月工作方案、

年度教师教学能力比赛暨省级教学能力比赛选拔赛方案。 

2．增强工作主动性。积极与“3+2”对口学校联系，为转段学生

做好服务。 

3．提高工作执行力。通过每周教务处室会议、教学系部例会，

常态化推进提质培优工作。 

4．提升能力强效能。加强与系部、职能处室协调，顺利完成了

各类考试、学生返校等工作。 

七、推进工作 

1．完成省域“双高”建设申报工作。 

2．教务管理信息化平台建设。 

3．做实“学校 2021 年职业教育活动月”各项工作。 
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